Evropa v pohybu

Ve sluzbach evropskych obéant
Co pro vas déla Evropska komise

Evropska unie



Tuto brozuru a dal$i struc¢né a jasné informace o Evropské unii naleznete
na internetu na adrese europa.eu.int/comm/publications

Evropska komise

Generalni feditelstvi pro tisk a komunikaci

Publikace

B-1049 Brusel

Rukopis dokonéen v kvéten 2005

llustrace na obalu: Reporters

Katalogiza¢ni udaje jsou uvedeny na konci publikace.
Lucemburk: Utad pro Ufedni tisky Evropskych spoledenstvi, 2006

ISBN 92-894-9491-3

© Evropska spolecenstvi, 2006
Siteni povoleno

Printed in Belgium

VYTISTENO NA BILEM NECHLOROVANEM PAPIRE



Ve sluzbach evropskych obc¢anu
Co pro vas déla Evropska komise




Obsah

Uvod

Uloha Komise

Struktura

Zaméstnanci

Prijimani novych pracovnik(
Zivot v Komisi

Rozpocet

Vas hlas v Bruselu

Systém brzd a protivah
Jazyky

Ve sluzbach obéanl

vvvvv

10

12

14

16

18

20

22

22



Uvod

Evropska unie je v sou¢asné dobé domovem obcéantl 25 evropskych statll. Roz-
hodnuti EU, napfiklad o zavedeni eura nebo opatfeni na ochranu Zivotniho pro-
stfedi mohou mit bezprostfedni dopad na nas$ kazdodenni Zivot. Podle nézoru
mnohych lidi se takova rozhodnuti nepfijimaji v Bruselu, hlavnim sidle uradd Unie,
nybrz je ,,pfijima Brusel“. Toto slovni vyjadfeni vzbuzuje zdani, jako by se zde jed-
nalo o jakési tajemné sily odtrzené od zbytku Evropy, které hodlaji vnutit svou vi-

li 455 miliontim obc¢an Evropské unie.

Skute¢nost je zcela jind. Rozhodnuti pfijimana v Bruselu jsou vysledkem otevie-
ného demokratického procesu, na némz se podileji tfi nejvyznamnéjsi organy EU:
Evropsky parlament, Rada Evropské unie (ktera se sklada z ministrl viad clen-
skych statd) a Evropska komise. JelikoZ je vzdy nutno nalézt kompromis mezi 25

slozité, ale presto zcela transparentni.

Tato brozura se zabyva Evropskou komisi, ktera je ze vSech tfi uvedenych organ
nejvétsi. Ve zhusténé, ale srozumitelné formé vysvétlime, jaké Ukoly Komise plini
a jakym zpUsobem pracuje. Predstavime vam také nékteré zaméstnance Komise,
zcela obyCejné Evropany, lidi jako jsme my, ktefi se snazi o to, aby EU fungovala

v naSem spole€ném zajmu.



© Lawrence Lawry/Photodisc Red/Getty Images

Uloha Komise

Zaklady budouci Evropské unie spoci-
valy ve spolecné viili ¢lenskych statd
sdruzit své zajmy a dokonce i svou su-
verenitu v urcitych kli€ovych odvétvich
hospodarstvi i urcitych politickych ob-
lastech s cilem vytvofit prostor miru,
blahobytu a bezpe€nosti pro své ob-
Cany. To vSe je podrobné upraveno
v zakladacich smlouvach Evropské
unie.

Evropské komisi naleZi zasadni Uloha
pfi zajiStovani, aby byla EU schopna
splnit oCekavani, ktera jsou s ni spoje-
na. Pravomoci a pfisluSnosti Komise
byly rozsifeny v souladu s novymi Uko-
ly Unie. Obecné fe€eno plni Komise tfi
rlizné ale stejné dalezité Ukoly.

Pfedné vypracovavd navrhy novych
pravnich predpist, o nichz pak rozho-
duje Rada a Evropsky parlament. Tyto
organy pak nakonec navrhy Komise
formainé schvali nebo odmitnou.

Ve sluzbach evropskych ob¢and

Déale Komise spravuije Siroké spektrum
opatieni EU od zemédélstvi pres bez-
pecnost potravin po ochranu spotfebi-
telll pred nepoctivymi podnikateli. Ko-
mise mdze napriklad ulozit podnikim,
které provadéji na trhu rizné machina-
ce s cilem zvysit ceny a své zisky, po-
kuty ve vysi nékolika set miliond eur.

Za tfeti je povinnosti Komise bdit nad
tim, aby byly pravni predpisy prijaté
Radou a Evropskym parlamentem
spravné a jednotné uplatriovany ve
vSech Clenskych statech. V Evropské
unii s jejim vnitfnim trhem a volnym po-
hybem osob je bezpodmine¢né nutné,
aby si byli vichni ob¢ané rovni pred
zakonem EU, nezavisle na zemi svého
pobytu. Na zakladé této funkce je Ko-
mise nékdy nazyvana ,strazkyni smiuv
o EU".



Je treba néco
dokazat

Predstava, Ze urednici Komise vytvare-
Ji pravidla, ale nestaraji se o dusledky
jejich uplatriovani, nema nic spolecné-
ho se skutecnosti. Tvorba rozhodnuti
v EU je demokraticky proces, na némz
se podili Komise, 25 narodnich viad,
Evropsky parlament a mnoho dalSich
subjektd. Matthias Langemeyer; ktery
se v roce 2004 zucastnil jednani o roz-
Sifeni EU na 25 zemi a na rozhovorech
S moznymi kandidatskymi zemémi,
pracuje v samotném centru tohoto de-
mokratického procesu.

P piistupovych jednanich mél nas
Utvar za Ukol se predevSim seznamit
s pranimi i problémy kandidatskych ze-
mi. Snazili jsme se ze vSech sil tento
narocny ukol splnit, ale museli jsme
zaroven brat ohled i na stanoviska ji-
nych Utvard, v mém piipadé kolegl
pfislusnych pro otazky zemédélstvi,
zdravotnictvi a ochrany spotfebitell.
Navic jsme se museli snazit o sprave-
dlivy pfistup k evropskym zemédél-
clim a spotrebitelim®.

Pozice, kterou EU pfi jednani zaujima,
byla vypracovana EU, ale pfed svym
predlozenim kandidatskym zemim
musi byt schvalena Clenskymi staty.
Matthias chape tento postup jako pro-
ces feSeni problémd, nikoli jako kon-
frontaci.

wJe-li v Radé EU nalezen mezi 25 ¢len-
skymi staty kompromis, s nimz jsou
vSichni spokojeni, pfimo vidime, jak
Evropa den po dni roste a sili. A mne
bavi zabyvat se tématy, ktera se doty-
kaji takového mnozstvi lidi.*

Matthias navstévoval Skolu ve Francii
a v rodném Némecku a po maturité
vystudoval zemédélské inZenyrstvi
v Bonnu a ve francouzském Toulouse.
Toto vzdélani mu poslouZzilo jako odra-
zovy mistek pro start mezinarodni ka-
riéry: od promoce az dodnes nepretr-
Zité pracuje pro EU.

Béhem prvnich dvou let, ktera stravil
v Bruselu, provadél Matthias analyzu
zemédeélského zakonodarstvi v ramci
spole¢ného projektu evropskych uni-
verzit. Pak byl jako ,mlady odbornik®
pridélen k delegaci EU na Barbadosu;
nasledné se na zékladé smlouvy o vy-
konu prace podilel na projektech po-
moci na Blizkém vychodé a poté jako
zameéstnanec EU pfijaty na dobu urci-
tou pracoval v Bélehradé, kde poma-
hal zajiStovat program podpory
srbskych zemédélct po ukonceni bal-
kanského konfliktu. V roce 2003 byl
kone¢né jmenovan Urednikem EU.

Matthias Langemeyer

ROK a MISTO NAROZENi:

1967

Celle, Némecko;
PRACOVNI ZARAZENI:
Vlyjednava¢ pro oblast
zemédélstvi a bezpeénosti
potravin pfi rozhovorech

s kandidatskymi zemémi
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Struktura

Zac¢néme s definici. Pojem ,Evropska
komise“ se v prvni fadé vztahuje na 25
¢lend Komise jmenovanych na obdobi
péti let viadami 25 ¢lenskych statd -
za kazdy Clensky stat je jmenovan je-
den komisar - ktefi musi byt pred na-
stoupenim do funkce schvaleni Evrop-
skym parlamentem. Timto zplsobem
je zajisténa jejich demokraticka legiti-
mita. Poté slozi pfed Evropskym sou-
dnim dvorem slib, v némz se zavazuii,
Ze budou svij Urad vykonavat ne-
stranné.

Soucasna Komise, jejimz predsedou
je José Manuel Barroso z Portugalska,
zahdjila své pétileté funkéni obdobi
v listopadu 2004.

~Komise“ v8ak zaroven predstavuje
organizaci s 25 000 zaméstnanci, kte-
fi pracuji v rdznych Gtvarech, takzva-
nych generalnich feditelstvich (GR).
Kazdé GR je piislusné pro uréitou ob-
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Energetika a doprava
Hospodarska soutéz
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last spole¢né politiky, napfiklad pro
zemeédélstvi, hospodarskou soutéz,
ekonomiku nebo finance, a je pfimo
podrizeno jednomu z ¢len Komise.

Komise nema vic zaméstnancll nezZ
napfiklad méstska samosprava evrop-
ského velkomésta stfedni velikosti.
V tomto ohledu se s penézi evropskych
danovych poplatnikdl zachazi vskutku
hospodarné.

Vétsina zaméstnancli Komise pracuje
v Bruselu, pfes 2 500 je jich zamést-
nano v Lucemburku. Komise ma za-
stoupeni ve vSech 25 zemich EU
a v ostatnich zemich svéta pracuje
pres 100 jejich delegaci, které se za-
byvaji pfevazné tématy, jako je obchod
nebo rozvoj humanitarni pomoci.
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Prace
S rozvojovymi
zemeémi

EU je v celosvetovém méritku nejvét-
Sim obchodnim partnerem a darcem
pomoci, jehoZ poji zviastni vztahy se
78 zemémi v Africe a v karibské a ti-
chomorské oblasti (staty AKT). Jeremy
Lester se specializuje na praci s témito
zemémi.

Od samého pocatku své profesionalni
kariéry v Komisi pracuje Jeremy v ob-
lasti rozvojové spoluprace; v tomto
oboru téz ukon€il studium v magister-
ském programu na britské University
of East Anglia. Nez zaCal v roce 1976
pracovat u Komise, stravil tfi roky v af-
rickém Lesothu.

Od té doby pUsobi stfidavé v Bruselu
a v Africe: jistou dobu stravil v delega-
cich EU na Madagaskaru a ve Rwan-
dé a nyni pracuje v Nigeru. Delegace
maji dvoji funkci: jejich Ukolem neni
pouze slouzit lidem v hostitelskych ze-
mich, ale také shromazdovat potieb-
né informace a podklady pro Utvary
Komise v Bruselu, jez se zabyvaji na-
priklad rozvojovou spolupraci, obcho-

pOMoCi.

Jakozto vedouci delegace v Nigeru
odpovida Jeremy za 45 pracovnik(
a nejvétsi program rozvojové pomoci
poskytovany této zemi. ,Ifrebaze jsme
vzdaleni vic nez 4 000 km od Bruselu,
programy Komise v zemich, jako je Ni-
ger, Evropskou unii nejvice zviditelriuji.
Jsem rad, ze Komise v Nigeru podpo-
ruje zmény a rozvoj a je ochotna finan-
covat i rizikové projekty. Kdo neni
ochoten podstoupit riziko, je odsou-
zen k neuspéchu. Studna, kterou vy-
hloubi mistni lidé, bude slouZit dlou-
hou fadu let. Studna, kterou vykopou
pracovnici zahrani¢niho pomocného
programu, se brzy po jejich odchodu
prestane pouzivat.”

Své pracovni vypéti v Ufadé kompen-
zuje Jeremy praci na zahradé. ,To, jak
nam zahradka pomalu roste, mi po-
maha zachovat dusevni rovnovahu
a vidét véci ve spravnych souvislostech.
Nejsem sice zvIast vynikajici zahrad-
nik, ale zahradni¢eni mne vzdycky vel-
mi bavilo - v Lesothu, na Madagaska-
ru, ve Rwandé a ted’ i v drsnych pod-
minkach Nigeru, kde jsou zahrady oa-
zami v mofi prachu, pisku a kozich
stad.”

Jeremy Lester

ROK a MiSTO NAROZENI:
1949

Colchester, Spojené
kralovstvi

PRACOVNI ZARAZENI:
Vedouci deleg ace EU

v Nigeru



Zameéstnanci

Zminénych 25 000 zaméstnancll Ev-
ropské Komise pochazi ze v§ech Clen-
skych statli Unie, z nejrliznéjsich pro-
stfedi a oblasti lidské Cinnosti. Jako
vSichni Urednici kdekoli jinde ve svété
pracuji i oni v nejrliznéjSich oborech
na rozli¢nych rozhodovacich a sprav-
nich Urovnich, nebo jsou zaméstnani
jako pomocny persondl. Jejich rliznost
odrazi pestrost Evropské unie a Cini
z Komise misto, kde se navzajem sty-
kaji, misi, doplriuji a obohacuiji jazyky
i kultury evropskych narodui.

Typicky ufednik neexistuje. Prochazi-
te-li chodbami budovy Komise v Bru-
selu, potkate lidi vSech moznych na-
rodnosti, pfislusniky rozlinych kultur
a rlizného etnického nebo sociélniho
plvodu, ktefi mluvi riznymi jazyky.

Komise ov8em neni zadna babylonska
véZ; interné se zde pouzivaji jen ffi
pracovni jazyky: angliCtina, francouz-
Stina a némcina; oficialni dokumenty
v§ak musi byt k dispozici ve vSech 20
Urednich jazycich EU. Od Ufednikl se
ocekava, ze budou kromé své mater-
Stiny ovladat alespori jeden dalsi jazyk
EU.

Ve sluzbach evropskych ob&an(

Pro pfijeti k Evropské komisi neni sta-
novena podminka presné vymezené
predchozi pracovni kariéry. Nékdejsi
vékové hranice pro pfijimani zamést-
nancl byly zruseny, ¢imz byla poskyt-
nuta rovna pfilezitost starSim uchaze-
¢0m o zaméstnani, ktefi maji pozado-
vané odborné znalosti a zkuSenosti.
Kromé Urednikdl s pracovnim pomé-
rem na dobu neurcitou zaméstnanych
na plny Uvazek zde na zakladé smlou-
vy na dobu urcitou plsobi i odbornici
se zvlastni specializaci a Komise za-
méstnava i Ufedniky vnitrostatnich or-
gand Clenskych stat, které k ni vysla-
la jejich viada. Obé naposled jmeno-
vané skupiny vSak tvofi jen nepatrny
zlomek véech Grednikd Komise.

Komise se sice snazi o vyvazeneé roz-
misténi piislusnikd jednotlivych nérod-
nosti na rlizna pracovisté, ale neexi-
stuje zde zadny systém kvoét. Zaklad-
nim predpokladem pro praci u Komise
je flexibilita a ochota pracovat po del-
§i dobu v zahrani¢i v multikulturnim
a mnohojazy¢éném prostiedi.



Evropské penize

Anne Ropersovou prilakalo k praci
v evropskych organech prave multikul-
turni a mezindrodni prostredi. Pri své
praci v Bruselu se zabyva nejhmatatel-
nejSim symbolem evropské integrace:
eurem.

Dnes uZ je pro nas samoziejmosti, Ze
mizeme v Aténach zaplatit za auto-
bus finskou eurominci. Vzajemné sla-
déni velikosti, hmotnosti a jinych tech-
nickych parametri minci v hodnoté 74
miliard eur ve vSech dvanacti zemich
eurozény vSak neni zadna malickost.
Nespada to sice do pravomoci Komi-
se, nebot razeni minci je velmi staré
vysostné pravo Clenskych statd. Ko-
mise v§ak dava k dispozici sekretariat
pro potiebnou koordinaci mezi vlada-
mi Clenskych statl a prévé v tomto
Utvaru Anne pracuije.

Anne se v uvedeném oboru angazo-
vala prakticky po celou dobu své pra-
covni kariéry. Na svém prvnim praco-
visti u Komise méla mimo jiné za kol
vypocitavat denni sménny kurs ECU
k ostatnim ménam; ECU bylo fiktivni

Bankovky a mince

ménou a pouzivalo se zejména jako
referenCni veliina pro potfeby roz-
poctu a plateb EU; ,bylo véak dllezi-
té i pro velké podniky. Casto mi vola-
li, abych jim fekla, jaky je sménny
kurs.

Se zavedenim eura zmizelo ECU ze
scény. V mife, v niz byly ruseny téz
mény zuCastnénych Clenskych statl
a v niz Evropska centralni banka ve
Frankfurtu nad Mohanem pfebirala
pfislusnost k uréovani sménného kur-
Zu eura, se Annina ¢innost prenasela
do oblasti specifikace eurominci. ,Jde
nam hlavné o zprostfedkovani prislus-
nych informaci novym ¢&lenskym sta-
tim. Nékteré z nich prevezmou euro
uz za nékolik let.

Po 32 letech prace v Bruselu je mezi-
narodni prostredi porad jesté tim, Ce-
ho si Anne na svém zameéstnani nejvic
ceni. ,Dozvim se spoustu zajimavych
véci o jinych zemich, aniz bych musila
vyjit z kancelare. | po tak dlouhé dobé
mam dosud silné vazby k Francii, ale
doma se citim tady v Bruselu.”

© Reporters

Anne Ropersova

ROK a MISTO
NAROZENI:

1945

Pafriz, Francie
PRACOVNI ZARAZENI:
Sekretarka pracovni
skupiny fediteld
mincoven

Eurobankovky v hodnotach od 5 do 500 eur jsou ve vSech 12 zemich eurozony jednotné. Euromince
oproti tomu maji spole¢ny jen avers (lic) udavajici jejich hodnotu, zatimco revers (rub) mince je v kazdé
zemi jiny: na mincich téze hodnoty zde nachéazime rozlicné nérodni symboly. Téz malé staty jako napfi-
klad Vatikan razi své vlastni euromince, ale v tak malém mnoZzstvi, ze jiz ziskaly sbératelskou hodnotu.
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PFijimani novych pracovniku

Kdo chce pracovat u Komise, musi
projit ,,otevienym vybé&rovym fizenim®.
Pro vybérova fizeni neexistuje zadny
pevny Casovy plan, ale provadéji se
v pravidelnych intervalech, jakmile se
objevi potfeba ziskat nové pracovniky.
Diky néplIni Cinnosti pracovnika Komi-
se, kterou je prace v mezinarodnim ty-
mu pro Evropu a jeji ob¢any, se vzdy
prihlasi dostatek uchazecu.

ViyhlaSeni vybérového fizeni se zverej-
nuje v dennim tisku v zemich EU i na
internetu. V roce 2003 byl zfizen Ev-
ropsky ufad pro vybér personalu
(EPSO) jakozto jednotna a jedina insti-
tuce, ktera provadi a koordinuje pfiji-
mani zaméstnancd ke Komisi a dal$im
orgdnim EU. Internetovd stranka
EPSO (europa.eu.int/epso) informuje
o probihajicich i planovanych vybéro-
vych Fizenich a obsahuje pokyny pro
uchazeCe o zaméstnani.

Vlybérova fizeni provadéna ve vsech
jazycich EU se skladaji z fady predvy-
bérovych zkousek a z pisemné zkous-
ky. Uchazedi, ktefi uspésné slozi pise-
mnou zkous$ku, jsou zvani k Ustnimu
pohovoru, ktery se obvykle kona
v Bruselu.

Pracovni kariéry u Komise Ize v pod-
staté rozdélit do dvou funkénich sku-
pin: v prvni jsou osoby s ukoncenym
vysokoSkolskym vzdélanim a ve druhé

10

lidé bez vysokoSkolského vzdélani.
Uchazedi, ktefi Uspésné slozi zkousku
pro absolventy vysokych Skol, mohou
byt zaméstnani jako Ufednici skupiny
A nebo na systemizovanych mistech
ve funkéni skupiné administrativa.
Osoby bez vysokoskolského vzdélani
se mohou uchdazet o misto ve funkéni
skupiné asistent (kariéra B), o misto
sekretare/sekretarky (kariéra C), ane-
bo pracovnika v oblasti logistickych
¢innosti (kariéra D).

Pfijimaci fizeni je charakterizovano
ostrou konkurenci, takze je nezbytna
diikladna pfiprava. Usp&snym ucha-
zeClim se otevira cesta k podnétné
a narocné Cinnosti a béhem své kariéry
mohou pracovat v oblastech riznych
politik EU. Iniciativni pfistup k plnéni
pracovnich Ukoll je vitan a odmério-
van. Jelikoz prace Komise zahrnuje
Siroké spektrum Cinnosti, ale zaroven
se jedna o organ s pomérné malym
poctem pracovnikl, Ize v pomérné
kratké dobé dosahnout vyssiho po-
staveni.

Zameéstnanci Komise maji dobré platy.
TrebaZe vydélavaji méné neZ pracovni-
ci na mezinarodnich pozicich v sou-
kromém sektoru, jsou zpravidla place-
ni lépe nez jejich kolegove, ktefi vyko-
navaji srovnatelnou praci ve vefejné
spravé (statni spravé) jednotlivych
Clenskych statu.



Pomoc
strukturalné
postizenym
regiontim

Ze Svétové banky k Evropské komisi,
mezitim kratSi pobyt ve vlasti, kde po-
mabhala pripravit Slovensko na ¢lenstvi
v EU. To je profesiondini dréha Katari-
ny Mathernové, ktera v pocatkem roku
2005 pfevzala funkci feditelky na ge-
neralnim reditelstvi pro regionalni poli-
tiku.

Katarina odpovida za vybér a prova-
déni rozvojovych programd a projekt
pro strukturélné postizené regiony fi-
nancované v sedmi zemich z pro-
stiedkd EU. Na na starosti tfi oddéle-
ni, ktera se zabyvaji zalezitostmi Spa-
nélska, Irska, Finska a Estonska, a da-
le Belgie, Lucemburska a Ceské re-
publiky. ,Rozhodnuti Komise pfridélit
jednomu oddéleni zaroven staré i nové
Clenské zemé bylo spravné. Existuiji
véci, které se mohou nové zemé nau-
Cit od zemi starych a naopak myslen-
ky a ndméty, které mohou staré zemé
prejimat od novych. To plati pfedevsim
pro staty, jez spolu vzajemné sousedi,
jako napriklad Estonsko a Finsko, ane-
bo Slovensko a Rakousko.”

Po ukonceni studii na Univerzité Ko-
menského v Bratislavé a po absolvo-
vani postgradualniho studia na Michi-
ganské univerzité v USA zaCala Kata-
rina v roce 1993 pracovat ve Svétové
bance ve Washingtonu. V obdobi let
1999 az 2002 zila opét na Slovensku,
kde se podilela na hospodéafské re-
strukturalizaci a pfipravée této zemé na
Clenstvi v EU. ,Pracovala jsem prede-
v§im jako zvlastni poradkyné namést-

ka predsedy vlady pfi pfistupovych
jednanich. To vzbudilo mdj z&jem o EU
a stala jsem se presvédéenou zastan-
kyni procesu evropské integrace.” Po
pobytu na Slovensku se vratila ke Své-
tové bance, ale dva roky na to pfijala
misto u Komise.

»,Chtéla jsem byt bezprostfednim
svédkem rozvoje nové dynamiky po
pristoupeni osmi stfedoevropskych
a vychodoevropskych zemi do EU.
Pritazlivé na ni plsobilo i mezinarodni
pracovni prostredi v Komisi, s nimz se
seznamila uz u Svétové banky. Podle
jejiho ndzoru zde vSak existuiji vyrazné
vzajemné rozdily v celkové kulture
obou organizaci.
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Nastupni platy

Zivot v Komisi

Co vas ¢eka poté, co se stanete za-
meéstnanci Komise? Pravdépodobné
budete pridéleni k jednomu z general-
nich feditelstvi v Bruselu. Néktera
z nich maji az 1 000 pracovnikd, ale
v priméru daleko méné.

Oddéleni, k némuz budete v ramci ge-
nerélniho feditelstvi pfidéleni, se bude
skladat pfevazné z lidi pochéazejicich
z jinych zemi nez vy. Komise se pfiro-
zené snazi o rovnost prileZitosti, ale
vzdor vSem snaham nejsou jeste zeny
dostate¢né zastoupeny na vedoucich
mistech.

Jako evropsky Ufednik ¢i Ufednice
budete odvadét dan z pfijmu fyzic-
kych osob Evropské unii, nikoli statu,
kde pracujete nebo z néhoz pochazi-
te.

VEtsina Grednikd Komise posila své
déti do takzvanych evropskych Skol.
Na téchto Skolach se od prvniho stup-
né az do maturity vyucuje ve vSech 20
jazycich EU. Zvlastni dlraz se klade

na vyuku jazykd. Evropské maturitni
vysvédéeni uznavaji vSechny vysoké
Skoly v EU a nezfidka i za jejimi hrani-
cemi.

V roce 2004 zahgjila Komise fadu za-
sadnich reforem ke zvySeni efektiv-
nosti a snizeni spravnich nakladl. Nej-
dUleZitéjsi soucast kariérni struktury
zaméfené v rostouci mife na vykon
pracovnika bude uvedena do praxe
do roku 2006. Zaméstnanci bez ukon-
¢eného vysoko$kolského vzdélani
dostanou vice piilezitosti (k tomuto
UCelu budou nabizeny zviastni kurzy
dal$iho vzdélavani), aby mohli postou-
pit na spravni pozice, jestlize k tomu
maji potfebné schopnosti. Také pro
spravni zaméstnance maji byt jasnéji
definovany moznosti sluzebniho po-
stupu.

RozliSovani mezi ufedniky skupin B
a C se rusi. Také skupina D se postupné
zrusi a Ukoly, které plnili takto zarazeni
zaméstnanci, budou prevedeny na
vnéjsi smluvni partnery.

Podle nového kariérniho fadu obdrzi sekretarka bez ukonceného vysokoskolského vzdélani, ktera ma
tfiletou praxi v oboru, zakladni plat ve vysi 2 341 eur. VysokoSkolsky vzdélany spravni zaméstnanec,
ktery ma rovnéz tiiletou praxi, m@ze pi nastupu pocitat se zakladnim platem ve vysi nejméné 3 837 eur
meésicné. K tomu pristupuji priplatky, jez mohou ¢init 16 % zakladniho platu, nebo i vice, a odectou se
dané a odvody na zdravotni pojisteni.
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Komise modernizuje svou manaZer-
skou praxi; vykon Cinnosti, které ne-
patii k zakladnim tkoldm, se presouva
na vnéjsi zdroje a podporuje se vetsi
mobilita v pracovnim Zivoté. Frans
Rijpstra ziskal radu zku$enosti s obé-
ma uvedenymi procesy.

Pokud nékdo stravi dvacet let jako ku-
chaf u nizozemského namornictva a
nyni rozhoduje o tom, jaké vybaveni
informacnimi technologiemi se nejlépe
hodi pro ur¢itého ufednika Komise,
bude nam to pfipadat jako obrovsky
skok. Pfesné to vSak odpovida Fran-
sové pracovni kariéfe. Po odchodu od
namornictva pracoval pres deset let
v kuchynich zafizeni spole¢ného stravo-
vani Komise, coz mu poprvé umoznilo
Zit ve vlasti své belgické manzelky
a déti.

Kdyz se Komise v roce 1999 rozhodla
prevést tyto ¢innosti na vnéjsi caterin-
gové spoleCnosti, Fekli Fransovi, ze se
mdze v Komisi poohlédnout po jiné
¢innosti. Ve 49 letech, kdy neni zrovna
jednoduché najit novou praci, ziskal
Frans hned na poprvé misto, o které
se uchazel; jednalo se ovéem o trochu
jinou ¢innost: o nakup pocitacového
vybaveni, zejména osobnich poéitacu,
monitor(i a tiskaren. ,Je to nejlepsi
prace, kterou jsem kdy mél.V soukro-
mém sektoru bych urcité nemél stej-
nou Sanci.

Jeho novi $éfové poznali, ze byl diky
své dosavadni praxi zbéhly v jednani
trebné jazykové vybaveni: hovofil ho-
landsky, francouzsky a anglicky. Kro-
mé toho se uz dlouho zajimal o poci-
taCovou techniku. To ovéem nezname-
na, Ze je s nim snadné pofizeni. ,Kdyz
se na trhu objevily ploché monitory,
pozadovali je vSichni zaméstnanci, ale
to prece nejde. Stravil jsem mnoho
Casu zjistovanim, co lidé skute¢né po-
trebuiji.”

wJe to Uzasné zaméstnani. Stykam se
s fadou lidi v Komisi i mimo ni. Mam
odpovédnou praci; moje Cinnost je
pestrd a na pracovisti panuje dobré
ovzdu$i. Kromé toho citim, ze svym
dilem prispivam k vystavbé Evropy, je-
likoZ lidem pomaham, aby svou praci
délali 1épe.”
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Rozpocet

K Ukoldm Komise patfi i spravovani
rozpoCtu EU, jehoz vySe dosahuje
v soucasné dobé 115 miliard eur ro¢né;
to odpovida priblizné jednomu pro-
centu celkového hrubého domaéciho
produktu (HDP) vSech zemi EU, nebo
Castce zhruba 250 eur na kazdého
obcana EU. Jedna se ovéem o prd-
meérnou hodnotu, nebot chudsi staty
prispivaji do rozpoCtu EU méné nez
zemé bohaté.

Nejvétsimi jednotlivymi polozkami roz-
poctu jsou zemédélstvi a podpora
méné rozvinutym regiondm. Dohro-
mady predstavuji témér 80 % rozpoc-
tu na rok 2005. Spravni naklady EU
jsou oproti tomu nepatrné a dosahuiji
stéZi 5 % celkovych vydajd EU.

Ostatni prostredky z rozpoctu jsou ur-
Ceny pro dalsi oblasti politik, zejména
energetiku a dopravu, vzdélavani
a kulturu a pro spravedinost a vnitfni
véci. DalSim vyznamnym faktorem na
strané vydajd je technicka a finanéni
pomoc pro potiebné zemé v celosvé-
tovém méfitku.
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Ve sluzbach evropskych ob&an(

Komise kazdoro€né sestavuje navrh
rozpoctu; pfitom musi dodrzet horni
hranici stanovenou vladami ¢lenskych
statd. Rozpocet nakonec schvaluji
rovnéz vlady Clenskych statd a Evrop-
sky parlament.

Komise nem(ze s prostiedky z roz-
poctu nakladat podle své volné Gvahy.
Evropsky parlament a vlady ¢lenskych
statd ocekévaji ve vdech fazich pri-
hlednost a Komise musi v§echny vy-
daje vyuctovat. Ke konci kazdého roz-
poctového roku musi Komise predlozit
Evropskému parlamentu ke schvaleni
zavéreCny UcCet.



Podpora solidarity
a inovaci

Cést prostredkii EU se vynaklddd na
podporu inovaci a na zvyseni konku-
renceschopnosti evropského hospo-
darstvi. Georgio Clarotti se zabyval
dvéma klicovymi oblastmi této politiky:
vyzkumem, ktery ma slouzit zvySeni
konkurenceschopnosti a socialni poli-
tikou, jeZ ma evropskym obcanim
umoznit vyuziti vyhod ménicich se
podminek.

Giorgio je Ufednik Komise druhé ge-
nerace: ,Kdyz jsem byl maly, asi jsem
spadl do ¢arodéjného napoje jako ma
oblibena seridlova postavicka Obelix.”
Nejprve pracoval ve vyzkumu v oblas-
ti biomediciny, nebot byl presvédcen,
Ze zde bude moci Iépe uskutecénit své
predstavy o zménach a inovacich.

KdyZz mu bylo 29 let, dostal se ale ke
Komisi a spravoval rozpocet ve vysi 60
milion(i eur ureny na biomedicinsky
vyzkum. Jelikoz z vlastni zkuSenosti
védél, s jak omezenymi finanCnimi
prostfedky musi pracovat evropsti vy-
zkumni pracovnici v porovnani s védci
ze Spojenych statli americkych a z Ja-
ponska, byl nyni schopen ,podporo-

e

vat 100 Georgil*“.

Nasledoval vyzkumny program pro
malé a stfedni podniky. ,Tyto podniky
tihnou Casto k nazoru, ze Komise je-
jich rozvoj spiSe brzdi, ale naSe pro-
gramy ukazuji, Ze jim mizeme nabid-
nout nové perspektivy:

Za necelych 10 let po svém nastupu
ke Komisi presel Giorgio ke generalni-
mu Feditelstvi pro zaméstnanost a so-
cialni véci, kde fidil oddéleni pro ko-
munikaci. ,Jedna z velkych vyzev EU
pro mne spociva ve vytvoreni inovativ-

niho, dynamického hospodarstvi
v podminkéach demograficky starnouci
spolecnosti. V evropském modelu jde
predevsim o uplatnéni zasady solida-
rity. Socialni politika predstavuje pro-
duktivni faktor, otevira pfilezitosti pro
vSechny obCany a zajistuje, aby byli li-
dé na zmény pfipraveni, uméli se s ni-
mi vyrovnat a vyuzivat je. Evropsky
socialni fond prispiva rozhodujici mé-
rou k fizeni zmén tak, aby z toho méli
uzitek i ob&ané s relativné horSimi
startovnimi podminkami k tomu, aby
dobre obstali v soutézi na trhu prace.

Naro€ny Ukol udrzet krok s USA a Ja-
ponskem v oblasti vyzkumu a vyvoje
trva i nadale. Pocatkem roku 2005 se
Giorgio vratil na své predchozi praco-
zajisténi podpory narodnich minister-
stev a agentur, jakoz i financovani
statniho vyzkumu tak, aby se vyuzilo
vyhody velikosti.
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Ve sluzbach evropskych ob¢and

Vas hlas v Bruselu

Komise pfijima fadu rozhodnuti, ktera
se bezprostfedné dotykaji Zivota ob-
¢anl i podnikll a organizaci, pro néz
tito ob&ané pracuiji. Proto se snazi své
pocinani upravit tak, aby bylo pokud
mozno oteviené a snadno kontrolova-
telné, a nabizi ob¢anlim pfistup k in-
formacim o vSech otazkach, jez je za-
jimaji. Pred pfijetim konkrétnich za-
konnych predpist provadi Komise
rozsahlé konzultace se zastupci hos-
podarské sféry, se spotfebiteli i s jiny-
mi zainteresovanymi subjekty. Jejich
prispévek ma neocenitelnou hodnotu,
nebot jen tak Ize vypracovat vyvazené
navrhy, které berou ohled na vSechny
opravnéné zajmy. Komise tim &ini za-
dost své odpovédnosti a zajistuje, aby
pravni predpisy EU slouzily spole¢-
nym evropskym zajmam.

Prostrednictvim interaktivni interneto-
vé stranky Komise Vas hlas v Evropé,
kterou Ize nalézt na adrese
europa.eu.int/yourvoice, mize kazdy
obcan aktivné zasahovat do politické-
ho rozhodovaciho procesu. Kazdy zde
mize vyjadfit sv(j nézor, podélit se
0 své zkuSenosti a zUCastnit se debat
na politickych diskusnich férech.
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Stranka EU Vam umozni pfistup ke
vSem Ufedné zvefejnénym i internim
dokumentlim. Mizete zde nahlédnout
do vice nez 2,1 milionu dokumentd.
Kazdy obcan si mlZe nezavisle na
tom, zda a kde je zaméstnan, jakoz
i bez udani ddvodu, vyzadat pfistup
k nevefejnému dokumentu. Odepieno
mUze byt pouze zpfistupnéni informa-
ci osobni povahy nebo Udajd, jez se
dotykaji legitimnich zajm{ podnikatel-
skych subjektd.

V kterémkoliv ze vSech dvaceti Ured-
nich jazykl EU se mlzete pisemné,
telefonicky, faxem nebo e-mailem ob-
ratit na Komisi. Komise je povinna ve
Ihdté 15 dnl odpovédét v témze jazy-
ce.

Informace si Ize nejsnéze vyzadat pro-
stfednictvim internetové  stranky
Europe  Direct  (europa.eu.int/
europedirect), a to telefonicky nebo
e-mailem. Tato sluzba Sitd na miru
nejrdznéjsim zajemclm poskytuje
konkrétni odpovédi na otazky predkla-
dané Komisi. Naleznete zde téz po-
moc, potfebujeteli pravni informace.



V zajmu danovych
poplatnikd

Evropska unie financuje fadu progra-
mu zamérenych na vytvareni pracov-
nich mist a na podporu hospodarské-
ho rdstu v chudsich zemich a regio-
nech. Je téZ odpovédna za to, aby by-
ly penize dariovych poplatniki vyuZiva-
ny rozumné. Komise disponuje tymy
auditord, kteri kontroluji, zda jsou po-
skytované financni prostfedky vyuZiva-
ny v souladu se stanovenym ucelem.
Jednim z téchto auditorii je Monika
Dvorakova.

Po ukonceni bakalafského a magister-
ského studia na Vysoké Skole ekono-
mické v Praze zaGala Monika pracovat
v poboCce mezindrodni auditorské
spole¢nosti v hlavnim mésté Ceské
republiky. V roce 2001 nastoupila do
jeji bruselské kancelare a v roce 2003
presla do odboru regiondlni politiky
Komise. Oddéleni, do kterého nastou-
pila, provadi audity vyzivani financnich
prostiedkl poskytovanych Komisi na
projekty v oblasti dopravy a Zivotniho
prostredi.

AV plném rozsahu odpovidam za audi-
ty v Portugalsku, ale podilim se také
na projektech v ostatnich ¢lenskych

statech. Z&asti pracujeme v Bruselu,
ale navstévujeme i jednotlive zemé.
Auditorské tymy se obecné skladaji
z prislusnikd rGznych statd,“ vysvétiu-
je Monika.

V Moniciné oddg&leni pracuji lidé ze tfi-
nacti zemi. ,Multikulturni atmosféra
v naSem oddéleni se zcela lisi od situa-
ce v soukromém sektoru, kde jsem
byla zaméstnana dfiv. Kdyz jsem na-
stoupila k tomuto oddéleni, myslela
jsem si, Ze jsou lidé ochotni a pfijemni
hlavné proto, ze jsem zde nova. Nyni
vim, Ze je to prosté soucast nasich
kazdodennich pracovnich vztah(.“

Monika mluvila plynné anglicky uz
pred svym pfichodem do Bruselu; zde
se zacala ucit francouzsky. S Zivotem
v Bruselu je spokojend, ,protoZze ve
mésté je spousta park( a lesl; kromé
toho ma Brusel centraini polohu a ne-
ni odsud daleko do ostatnich evrop-
skych metropoli* Ve svém volném ¢€a-
se jezdi rada na koni, chodi na fitnes
av zimé lyzuje.
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Systém brzd a protivah

Cinnost Komise je podrobena stalé
kontrole. Evropsky soudni dvr vyko-
nava dohled nad ukony Komise i dal-
Sich organ(i EU. Komise mUze u Sou-
du zazalovat Clensky stat, ze spravné
neuplatiiuje pravni pfedpisy nebo po-
ruSuje stanovena pravidla.

Samotna Komise je zase odpovédna
evropskym obc¢anlim projevujicim
svou vUli prostfednictvim Evropského
parlamentu, jenz mlze svym vyslove-
nim nedGvéry primét vSech 25 komi-
safll k odstoupeni z funkci. Existuje
rovnéz odpovédnost vici viadam
¢lenskych statl, na jejiz pinéni dohlizi
Rada EU.V legislativnim procesu Unie
ma Komise pravo zakonné predpisy
navrhovat (ma zékonodarnou iniciati-
vu), ale jeji navrhy projednava Rada
a Parlament, které mohou pozadovat
zmény téchto ndvrhl a névrhy nako-
nec pfijmout nebo zamitnout. Tyto tfi
organy proto udrzuji trvaly vzajemny
dialog.
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Pokud se ob¢ané nebo podnikatelské
subjekty domnivaji, Ze rozhodnuti Ko-
mise poskozuiji jejich zajmy, mohou se
obratit na Soudni dvdr. Fyzické osoby
a malé podniky mohou rovnéz predlo-
Zit své stiznosti Evropskému ochranci
prav (ombudsmanovi), jehoz Ukolem je
zajistit zachovavani prav obéand, po-
pfipadé odstranéni vad a nedostatkd v
¢innosti Komise i dalSich organd, ja-
koz i zjednani népravy. Internetovou
stranku ombudsmana naleznete na
adrese  www.euro-ombudsman.
eu.int.

Finan¢ni vydaje Komise jsou podrobe-
ny vnéjsi i vnitfni kontrole. Pro vnéjsi
kontrolu je pfislusny Evropsky ucetni
dvdr, zvlastni organ EU, ktery ma sidlo
v Lucemburku. Finanéni chovani Ko-
mise prezkoumava téz sluzba interni-
ho auditu, jejimz Ukolem je zajistit, aby
byly penize dariovych poplatnikd vy-
davany ucelné a neplytvalo se s nimi.



Bezpecénost
potravin

Aby byly naSe potraviny bezpecné,
at jiz pochézeji odkudkoli, stanovila
EU fadu pfisnych norem. Dorota
Lewczuk-Bianco, advokatka z Polska,
dohlizi na dodrZovani téchto norem.

Dorota zacala pracovat u Komise v ro-
ce 2003; predti m zakongila studium
na polském kampusu European Colle-
ge v Natolinu a pracovala na minister-
stvu pro evropské zalezitosti. Nez se
spolu se svym italskym manzelem,
s nimz se poznala béhem studia v Mila-
nu, prestéhovala do Bruselu, zabyvala
se pfizplisobovani polskych potravi-
nérskych predpisi pozadavkim clen-
stvi v EU.

Nyni pracuje v odboru, ktery je pfi-
slusny pro ochranu spotfebitelll, zdra-
vi, bezpec€nost potravin a ochranu zvi-
fat. Jejim Ukolem je dohlizet na to, aby
byla pravidla pro bezpeénost potravin
vydavana Radou ministr(i transformo-
vana ve stanovenych In(itach do vnit-
rostatnich potravinarskych norem a
byla spravné uplatiovana. Pokud
Clenské staty tato pravidla porusui,
mdZe na né Komise podat Zalobu.

L,DuleZité je, Ze existuji spolec¢né pred-
pisy a ze vSechny naSe potraviny spl-
Auji urcita kritéria. Nelze pfipustit, aby
v jednotlivych Elenskych zemich exis-
tovaly napiiklad rozdily v pfipustnych

zbytkovych mnozstvich pesticidl a
aby pro dovazené potraviny a poziva-
tiny platila jesté dalsi pravidla. Mame
spole¢ny trh a vSichni musime tahnout
za jeden provaz. Osobné povazuji za
velmi uspokojivé, Zze mohu v oblasti,
ktera se dotyka naseho kazdodenniho
Zivota, prispét spolecnosti jako celku
né¢im pozitivnim.”

Dorota se musi zabyvat i stiznostmi
z fad vefejnosti; ,kazdy obcan si mize
stéZovat u Komise; v naSem Utvaru
Casto dostavame stiznosti, které se ty-
kaji zejména bezpecnosti potravin
a ochrany zvifat. VSechny stiznosti se
preSetiuji.

PFi jeji Cinnosti vSak nejde jen o kon-
trolu platnych predpisd. ,,JelikoZ lepsi
zakonodarstvi patfi k cildm Komise,
pracujeme rovnéz na zjednoduSeni
pravnich predpisli o bezpec¢nosti po-
travin, aby byly srozumitelngjSi pro ob-
¢any i pro potravinarsky pramysl.
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Jazyky

Jazyk je soucasti identity kazdého Clo-
véka. Je vyrazem narodniho citéni,
kultury i tradice. EU se zasazuje nejen
o integraci mezi svymi ¢lenskymi sta-
ty, nybrz i o udrzeni a rozvijeni jazyko-
vé plurality evropskych narodu.

Komise proto financuje celoevropské
programy, predevSim pro mladé lidi,
které maji usnadnit studium dalSich
evropskych jazykd pro zvyseni profes-
ni nebo osobni mobility, coz podpoti
kontakty mezi jednotlivymi narodnimi
kulturami a pfispéje k prohlubovani
vzajemného porozumeéni. Deklarova-
nym cilem téchto programd je praco-
vat na tom, aby si co mozné nejvic ob-
¢anl EU kromé své matefstiny osvoji-
lo jesté dalSi dva jazyky.

Jazyk a komunikace patfi k vrcholnym
prioritim Komise a dalSich organl
Unie.V zasadé musi mit vSichni obca-
né pristup ke véem dokumentim EU
v Urednim jazyce své zemé. Maji rovnéz
pravo obracet se ve svém jazyce na
Komisi a v tomto jazyce obdrzet i od-
povéd. EU tak zajistuje, aby se nemo-
hla objevovat diskriminace ve vztahu
mezi ob¢any velkych a pomérné ma-
lych ¢lenskych statd.
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Ve 25 Clenskych statech EU existuje
20 Ufednich jazykC: anglictina, Cesti-
na, danstina, estonstina, finstina, fran-
couzstina, italStina, litevstina, lotysti-
na, madarstina, maltstina, némdcina,
nizozemstina, polstina, portugalstina,
feCtina, slovenstina, slovinstina, Spa-
nélstina a Svédstina.

Jelikoz zaméstnanci Komise pochaze-
ji ze vSech Clenskych statd, jsou mezi
nimi rodili mluv¢i vSech téchto Ured-
nich jazykU (a navic i nékterych dalsich
jazyk{). Nelze vSak ocekéavat, Ze bude
nekdo ovladat vSechny Uredni jazyky;
Komise se tudiz pro vnitfni potrebu
omezuje Casto jen na tfi jazyky — an-
glictinu, francouzstinu a némcinu. Le-
gislativni navrhy byvaji obecné vypra-
covany a predlozeny nejprve v nekte-
rém z téchto tii jazykd.



Abychom si
navzajem rozumeéli

Pracuji-li vliadni urednici a experti na
novych pravnich pfedpisech, které
mayji platit v celé EU, musi mit moZnost
tyto pfediohy procist a projednat ve
svém materském jazyce. Komise proto
nemdZe fungovat bez prekladateld pi-
semnych projevd a bez tlumocniki
diskusi probihajicich v rediném Case.
Marta Sanz Fernandezova pracuje jako
tlumocnice.

»1lumoc¢ime Ustni projevy na kazdé
myslitelné téma. Nékdy jsou natolik
specializované, Zze se musim odborné
vyrazy nauCit nejdfive ve Spanélsting,
nez je mohu zvladnout v cizim jazyce.
A kdyz se zaénou Spanélé vyjadrovat
v obraznych réenich pochazejicich ze
slovniku bycich zapast, mudze byt
pretlumoceni jejich projevu velmi ne-
snadné. Jakmile se vSak ¢lovék, do je-
hoz jazyka tlumocime, chopi slova
a hovoii s plnym pochopenim vécnych
souvislosti, ukazuje to, ze porozumél
v§emu, co bylo pfed tim pfedneseno
v jazyce, z néhoz jsme tlumocili.“

Martiny pracovnimi jazyky jsou Spa-
nélstina, francouzstina, italStina a por-
tugalstina, ale - coz je neobvyklé - ne-
patfi k nim angli¢tina. ,Viastné jsem
nikdy nepomyslela na to, ze budu pra-
covat jako tlumocnik u EU, protoze
jsem se domnivala, Ze to neni mozné
bez znalosti anglitiny. Ze tomu tak
vlastné neni, jsem zjistila teprve tehdy,
kdyz jsem pomahala jednomu kolego-
vi na ministerstvu obrany v Madridu
s vypliovanim formuléfe uchazece
0 zaméstnani*

DalSim prekvapenim bylo, ze Komise
skute¢né dba na dodrZovani rovnosti
prileZitosti. ,PFi pfijimacim pohovoru
jsem byla v sedmém mésici téhoten-
stvi a pocitala jsem s tim, Ze nastou-
pim do prace teprve po porodu. Ale
oni mi fekli: ,,blahopfejeme, jste pfija-
ta“, a mésic na to mne poslali na ma-
tefskou dovolenou.”

Prestéhovani do Bruselu znamenalo
pro Martu, ktera Cast svého détstvi
stravila v Maroku, Zze bude moci zku-
Senost z pobytu v zahrani¢i predat
vlastnim détem. Pro jejiho manzela to
tak lehké nebylo, nebot musel zane-
chat v Madridu svij podnik a svou
rockovou skupinu, ale i v Bruselu na-
konec nalezl zaméstnani, které mu pl-
né vyhovuje: stara se zde o zajmovou
organizaci $panélsky hovoficich ob¢a-
nd. Organizuje v ni vSe, od spolecen-
skych udalosti az po sestaveni sezna-

vo

mu Spanélsky mluvicich ékaru.
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Ve sluzbach obcéant

Komise je nezavisla, ale musi ze své Cinnosti skladat ucty; Clenské staty ji jme-
novaly proto, aby slouzila spole¢nym evropskym zajmdm; je postavena nad na-
rodni zajmy urcitého ¢lenského statu nebo skupiny statd. U Komise nepracuiji
zadni bezejmenni byrokraté, nybrz zcela obycejni obéané, jejichz cilem je spolec-
né vytvaret budoucnost Unie.

Svét se méni a Evropa se méni s nim. Dalsi clenské staty EU zavedou euro jako
svou ménu. Rysuiji se nové narocné ukoly, napfiklad v oblasti zahrani¢ni politiky,
bezpecnosti, obrany a spravedinosti. Evropska unie se musi dale rozvijet; totéz
plati i o Uloze Komise.

Jak bude tento vyvoj probihat, zavisi z¢asti na lidech, jejichz zajmim Komise
slouzi. Nezavisle na tom, jak se stavi k budoucnosti Evropy, je jejich nazor pro
Komisi dllezity. Mohou se piihlasit ke slovu prostfednictvim komunikacnich ka-
nalll, které byly popsany v této broZurce. Kazdy z nas mlize spolupracovat na vy-
tvareni Evropy, ve které budeme radi Zit.

Podrobné;jsi
informace

VSeobecné informace o Evropské komisi a ostatnich organech EU naleznete na
internetoveé strance EU, ktera je umisténa na evropském serveru na adrese euro-
pa.eu.int. Mlizete se zde poucit o zplisobu prace EU, o probihajicich ¢innostech
a budoucich prioritach, popfipadé vyhledat dalSi uzite¢né informace.

Praktické pokyny pro uchazeCe o zaméstnani u Evropské komise naleznete na
této internetové strance: europa.eu.int/epso
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Co pro vas déla Evropska komise

Rada Evropa v pohybu
Lucemburk: Utad pro Gfedni tisky Evropskych spolegenstvi
2006 -25s.-16,2x229cm

ISBN 92-894-9491-3

V centru déni Evropské unie pracuje Evropska komise: jedineénym zplsobem
v sobé spojuje zakonodarnou a vykonnou pravomoc a spravuje velkou fadu ob-
lasti politik od obchodu pres ochranu Zivotniho prostiedi az po rybolov. Komise je
odpovedna rovnéz za provadeéni ro¢niho rozpoctu Unie ve vysi 115 miliard eur.

Komise se svymi 25 000 zaméstnanci pochazejicimi z celé EU Uzce spolupracu-
je s Evropskym parlamentem a vliadami jednotlivych ¢lenskych statd, aby mohla
Unii i¢inné spravovat ve spole¢ném zajmu jejich 455 miliond ob&and. Jejim Uko-
lem je uvadét do praxe snahy obcanl o zajiSténi miru, svobody a blahobytu. Ja-
kym zpUsobem se to déje? Kdo vlastné pracuje u Komise? Jaka je napln prace
jejich zaméstnancl? V této brozure najdete odpovédi na tyto i dalsi otazky.



Dalsi informace o Evropské unii

Na internetu jsou k dispozici informace ve vSech Ufednich jazycich Evropské unie. Ziskate je na ser-
veru Europa: europa.eu.int

Po celé Evropé jsou stovky mistnich informacnich center EU. Adresu nejblizsiho z nich naleznete na
této webové strance: europa.eu.int/comm/relays/index_en.htm

EUROPE DIRECT je sluzba, ktera odpovi na vase dotazy o Evropské unii. Mlzete se na ni obratit

SIEEEE prostiednictvim této bezplatné linky: 00 800 6 7 8 9 10 11 (pfi volani mimo Uzemi EU miizete pouzit
placenou linku: +32-2-299 96 96), nebo prostfednictvim e-mailové schranky umisténé na: euro-
pa.eu.int/europedirect

Publikace o Evropské unii v ¢estiné miizete ziskat v:

EVROPSKA KOMISE EVROPSKY PARLAMENT

Zastoupeni Evropské komise v Ceské republice Informacni kancelar Evropského parlamentu
Jungmannova 24 Jungmannova 24

111 21 Praha 1 111 21 Praha 1

Tel.: 224 312 835 Tel: 255 708 208

Fax: 224 312 850 Fax: 255 708 200

E-mail: press-rep-czech@cec.eu.int eppraha@europarl.eu.int
www.evropska-unie.cz www.evropsky-parlament.cz

Zastoupeni a kancelare Evropské komise a Evropského parlamentu existuji ve v8ech zemich Evropské unie. Evropské komise
ma rovnéz delegace v dalSich ¢astech svéta.
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V centru déni Evropské unie pracuje
Evropskéa komise: jedineCnym
zplsobem v sobé spojuje zakonodar-
nou a vykonnou pravomoc a spravuje
velkou fadu oblasti politik od obchodu
pres ochranu Zivotniho prostredi az po
rybolov. Komise je odpovédna rovnéz za
provadéni ro¢niho rozpoctu Unie ve vySi
115 miliard eur.

Komise se svymi 25 000 zaméstnanci
pochazejicimi z celé EU Uzce spolupra-
cuje s Evropskym parlamentem a vlada-
mi jednotlivych Clenskych statl, aby
mohla Unii U€inné spravovat ve spole¢-
ném zajmu jejich 455 miliont obcand.
Jejim Ukolem je uvadét do praxe snahy
obc¢an( o zajisténi miru, svobody a bla-
hobytu. Jakym zplsobem se to déje?
Kdo vlastné pracuje u Komise? Jaka je
napln prace jejich zaméstnancl? V této
broZure najdete odpovédi na tyto i dalsi
otazky.
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